Miedzygminny Zwiazek Komunikacyjny z siedziba w Jastrzebiu-Zdroju
44-335 Jastrzebie-Zdroj, ul. Przemystowa 1, tel./ffax (32) 476-34-74
www.mzkjastrzebie.com, NIP 633 14 01 664, REGON P-271506643

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Biuro Miedzygminnego Zwigzku Komunikacyjnego z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju ul. Przemystowa 1
ogtasza nabor na stanowisko urzednicze:
referent ds. kontroli biletowej i przewoznikow

Liczba etatow: 3

I. Nazwa i adres jednostki:
Biuro Miedzygminnego Zwigzku Komunikacyjnego z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju,
ul. Przemystowa 1, 44-335 Jastrzebie-Zdrd;.

Il. Okreslenie stanowiska:
referent ds. kontroli biletowej i przewoznikow

lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem :
1. Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie minimum Srednie,
- znajomos¢ funkcjonowania MZK, taryfy przewozu oséb i bagazu w komunikacji miejskiej,
- niekaralnos¢ sgdowa,
- petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- umiejetnosé pracy w zespole,
- bezkonfliktowo$é,
- sumienno$¢ w wykonywaniu powierzonej pracy,
- odpornosé na stres,
- sprawnos¢ fizyczna umozliwiajaca w ciggu dnia roboczego wykonywanie czynnosci
kontroli w pojazdach.

2. Wymagania pozadane:
- prawo jazdy kategorii B

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Kontrola jakos$ci wykonywanych ustug :
- punktualno$¢ i regularnos$é kursowania autobuséw,
- czystos¢ zewnetrzna i wewnetrzna autobusow,
- wtasciwe oznakowanie autobuséw (napisy, tablice kierunkowe),
- wyposazenie autobuséw (wywieszki z informacjami dla pasazerow, ilos¢ i sprawnosé
kasownikow),
- realizacja rozktadu jazdy ustalonym w umowie taborem,
- obserwacja jazdy kierowcow ze szczegolnym uwzglednieniem zatrzymywania sig na
przystankach, zapewnienia bezpieczenstwa pasazerom i przestrzeganie przepisow
o ruchu drogowym,
- obserwacja potokéw pasazerskich, ustalenie napetnien — frekwencji w kursach,
- kontrola wyjazdéw i zjazdéw autobuséw.



2. Kontrola przestrzegania postanowien umow z przewoznikami.

- sprawdzanie kart drogowych i dokonywanie w nich zapisow dotyczacych miejsca,
zakresu i wynikéw przeprowadzonej kontroli, sprzedazy biletéw przez kierowce, kultury
obstugi,

- kontrola dokumentacji przewozowej u przewoznikow.

3. Kontrola biletowa pasazerow:

- zgodno$¢ przejazddw z obowigzujgca taryfa,

- kontrolowanie waznosci biletow,

- nakladanie optat dodatkowych i wystawianie protokotow-wezwan.

4. Prowadzenie dokumentaciji:
- wypetnianie raportu kontroli dziennej,
- rozliczanie sig z protokotéw-wezwan w $cisle wyznaczonych terminach.

Obowiazki dodatkowe:

1. Kontrola jakoéci infrastruktury przystankowej obejmujaca stan rozktadow jazdy,
stupkéw i tablic przystankowych.

2. Kontrola dystrybucji biletow.

V. Warunki pracy:

- petny wymiar czasu pracy,

- miejsce pracy: w terenie, na obszarze wszystkich gmin wchodzacych w skfad MZK,

- w systemie zmianowym (w godzinach 6%-14%; 14%-22%) od poniedziatku do pigtku,

- w zaleznosci od potrzeb doraznych mozliwa réwniez w innych godzinach oraz w soboty
i w niedziele,

- praca na ww. stanowisku faczy sie z duzym obcigzeniem psychicznym, koniecznoscig
podejmowania decyzji pod presjg czasu i wykonywana jest w zmiennych warunkach
atmosferycznych.

- zatrudnienie na czas oznaczony z mozliwoscig przediuzenia na czas nieokreslony.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych :

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Biurze MZK z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosit
mniej niz 6%

VII. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1.podanie, podpisane wiasnoregcznie przez kandydata,
2.kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzér do pobrania)
3.kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, poswiadczone za
zgodnos$é z oryginatem przez kandydata,
4.0$wiadczenia, podpisane wtasnorecznie przez kandydata (wzér do pobrania) o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
c) nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
d) posiadanie nieposzlakowanej opinii,
e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych.
5. klauzula informacyjna dla kandydata (wzér do pobrania).
6. kopia ksigzeczki wojskowej (kategoria, stosunek do stuzby wojskowej);
7. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach, oraz
referencje, ktorych ztozenie jest zasadne z uwagi na rodzaj stanowiska objgtego
naborem, w formie kopii po$wiadczonych za zgodnosé z oryginatem przez kandydata.



Kandydat, ktory chce skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, zobowigzany jest do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

VIIl. Dyrektor Biura MZK moze w kazdym czasie i na kazdym etapie uniewaznic
procedure naboru bez podania przyczyn.

IX. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, nalezy przestac lub ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Zwigzku (I p. pok.nr 5)
w zamknigtej i zaklejonej kopercie wraz z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko referenta
ds. kontroli biletowej i przewoznikéw” w Biurze Miedzygminnego Zwiazku
Komunikacyjnego z siedzibag w Jastrzebiu-Zdroju” w terminie do dnia 19 lipca 2024
roku do godz. 13.00 (decyduje data wptywu oferty do MZK).

2. Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

3. Kandydaci spetniajacy wymagania okreslone w niniejszym ogloszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru
zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen Biura MZK oraz na stronie internetowej Biura
MZK w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Cztonek Zarzadu
Dyrektor Biura MZK

Gra('w uczera






